Praxisanleiter*in fur Pflegeberufe

Weiterbildung in Teilzeit

Zielsetzung

Die Weiterbildung soll die Teilnehmer*innen mit den
Aufgaben eines*r Mentor*in vertraut machen und die dafr
erforderlichen Fachkenntnisse und Fertigkeiten vermitteln.
Oftmals ist diese Weiterbildung der erste Schritt in
Richtung Aufstiegsfortbildung.

Inhalte

¢ Anleitung und Begleitung von Auszubildenden im
pflegerischen Alltag

e Beratung und Informationstransfer an die Auszu-
bildenden

e systematische und zielorientierte Planung, Durch-
fGhrung, Reflexion und Steuerung von fachpraktischen
Lernsituationen

e Bewertung und Beurteilung der von den Auszu-
bildenden erbrachten Leistungen

Thematische Schwerpunkte

der Pflegeberuf und das berufliche Selbstverstandnis
das Lernfeld Praxis analysieren

den Arbeitsplatz als Lernort nutzen und gestalten
Beurteilung und Bewertung des Ausbildungs-
geschehens und der Auszubildenden

praktische Anleitungsphasen mit individueller Begleitung
der Teilnehmer*innen in den Praxiseinrichtungen

Voraussetzungen

Voraussetzung fUr die Zulassung zur Weiterbildung sind in
der Regel eine abgeschlossene Pflege- oder Kranken-
pflegeausbildung und eine einjahrige berufliche Erfahrung
nach dem Examen.

Bildung schafft Zukunft.



Dauer und Umfang

Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend in Teilzeit und
umfasst 260 Unterrichtsstunden in unserer Pflegeschule
und 40 Stunden praktische Umsetzung des Erlernten in
der eigenen Einrichtung der Altenhilfe.

Zur Vorbereitung einer durch unsere Berufspadagog*innen
fUr Pflegeberufe begleiteten Anleitungssituation wahrend
der Praxisphase muss eine themenbezogene Hausarbeit
erstellt werden.

Unterrichtszeiten: mittwochs und donnerstags 8 — 15 Uhr

Kosten
1.900,00 € (Kooperationspreis nach Absprache)

Forderung

Sie kénnen flr diese QualifizierungsmalBnahme eine
Forderung des Landes NRW (Bildungsscheck/Pramien-
gutschein) in Anspruch nehmen. Wir beraten Sie gern.
Nahere Informationen unter:
www.bildungsscheck.nrw.de
www.bildungspraemie.info

Abschluss
Zertifikat der DAA

Termine
Aktuelle Starttermine finden Sie auf unserer Webseite.

Anmeldung

Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen, zusammen mit
einem kurzen Anschreiben, Foto, Kopie des Examens-
zeugnisses und Nachweis Uber die berufliche Praxis.

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA NRW - Pflegeschule Iserlohn
Vodeweg 9 - 11 - 58638 Iserlohn

Kinga Drzewiecka-Rademacher
@ 02371 9195-33 X info.iserlohn@daa.de

www.pflegeschulen-nrw.de

Weitere Ausbildungs- und Umschulungs-

angebote

Generalistische Ausbildung/Umschulung
zum*zur Pflegefachmann*frau

Bielefeld — jahrlich im Oktober

Herford — jahrlich im April und Oktober
Iserlohn — jahrlich im September

Generalistische Ausbildung/Umschulung
zum*zur Pflegefachassistent*in
Bielefeld und Bad Oeynhausen — jahrlich im April

Uber die DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr als

60 Jahren als gemeinnutziger Weiterbildungstrager in der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tatig.
Bundesweit sind wir mit rund 400 Schulungsstandorten
vertreten.

Unsere Mitarbeiter*innen verflgen Uber eine langjahrige
fachliche und padagogische Erfahrung. Die standige
Aktualisierung fachlicher sowie methodisch-didaktischer
Kenntnisse und Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist fest in unserer
Unternehmensphilosophie verankert. Dafur wurde uns das
Siegel "Beruf und Familie" verliehen. Wir sind Mitglied in
den Netzwerken fur Wiedereinsteigende und im Bindnis
fur Familie. Unsere Coaches und Berater*innen sind
Expert*innen in diesem Bereich.

Uber vier Millionen Menschen haben bis heute mit uns die
Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft verbessert
und sich weitergebildet.

Die DAA ist eine gemeinnutzige Bildungseinrichtung. Sitz
der Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualitat

Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
forderung) zertifiziert und zugelassen fur die Durchfihrung
von MaBnahmen der Arbeitsférderung.

Bildung schafft Zukunft.



