virtueller
Unterricht

Geprifte/-r Personalfachkaufmann/-frau (IHK)

Aufstiegsfortbildung

Zielsetzung

Mit der Aufstiegsfortbildung zum/zur gepriften Personal-
fachkaufmann/-frau erlangen Sie das notwendige Fach-

wissen, um anspruchsvolle Aufgaben im Personalwesen
wahrzunehmen.

Personalfachkaufleute sind fir die Leitung und Gestaltung
der Personalabteilung eines Unternehmens verantwortlich.
Sie sorgen flr den reibungslosen Arbeitsablauf und
Ubernehmen qualifizierte Sachbearbeitungsaufgaben. Sie
kimmern sich um die Einbindung des Personalbereichs in
die Gesamtorganisation des Unternehmens und nehmen
Leitungs- und FUhrungsaufgaben wahr. Dabei betreuen
und beraten sie Mitarbeiter*innen und GeschéaftsfUhrung in
Entscheidungen rund um Personalpolitik, Personalsuche,
Personaleinstellung und Personalentwicklung.

Aufstieg durch Live-Online-Unterricht

Sie mdchten einen anerkannten IHK-Abschluss erwerben
und lernen gerne flr sich und von zu Hause aus?

Die DAA NRW bietet die Aufstiegsfortbildung Geprtfte/-r
Personalfachkaufmann/-frau (IHK) als Live-Online-Unter-
richt an. Sie treffen die anderen Kursteilinehmer*innen
sowie lhre Dozent*innen in unserem virtuellen
Klassenzimmer. Der Unterricht ist live und interaktiv.

lhre Vorteile

e berufsbegleitend fortbilden

e anerkannter Abschluss auf Bachelor-Niveau
ortsunabhangig lernen

forder- und steuerlich absetzbar

Ablauf

Wahrend der 18-monatigen Fortbildungsphase findet der
Unterricht live Uber das Internet montags und mittwochs
oder dienstags und donnerstags jeweils von 17:00 Uhr bis
20:00 Uhr und einmal im Monat samstags von 08:00 Uhr
bis 14:00 Uhr statt. Die Kursteilnehmer*innen kénnen sich
wahrend dieser Zeit einbringen, wie im klassischen
Unterricht auch. Bedingt durch Ferien und damit
verbundene SchlieBzeiten sind vereinzelt zuséatzliche
Unterrichtstage moglich.

DAA

Bildung schafft Zukunft.



Inhalte

e |Lern- und Arbeitsmethodik

e Personalarbeit organisieren und durchfiihren

e Personalarbeit auf der Grundlage rechtlicher
Bestimmungen durchflhren

e Personalplanung, Personalmarketing und
Personalcontrolling gestalten und umsetzen

e Personal- und Organisationsentwicklung steuern

Dauer und Umfang
650 Unterrichtseinheiten
Der Lehrgang findet in Teilzeit statt.

Kosten

Kursgebuhr 3.960,00 €
Prifungsgebihr IHK (z. Zt.) 518,00 €
Lernmaterialien ca. 290,00 €

Forderung
Sie kdnnen fur diese Aufstiegsfortbildung Aufstiegs-
BAf6G beantragen. Die Forderung betragt bis zu

75 Prozent der Lehrgangskosten und Prifungsgebuhren.

Wir beraten Sie dazu gern.

Zulassungsvoraussetzungen
1) Zur PrUfung ist zuzulassen, wer

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
dreijahrigen anerkannten Ausbildungsberuf der
Personaldienstleistungswirtschaft und danach eine
mindestens einjahrige Berufspraxis oder

¢ ecine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anderen anerkannten kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf und danach eine
mindestens zweijahrige Berufspraxis oder

e cine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf und danach
eine mindestens dreijahrige Berufspraxis oder

e cine mindestens funfjahrige Berufspraxis

nachweist.

Bis zum Ablegen der letzten Prifungsleistung ist der

Nachweis der berufs- und arbeitspddagogischen

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA NRW

Olga Wekesser
@ 0176 22023130 < info.nrw@daa.de

www.daa-nrw.de

Kenntnisse gemal der nach dem Berufsbildungsgesetz
erlassenen Ausbilder-Eignungsverordnung zu erbringen
(AdA-Schein).

Prifung
Der Lehrgang schlief3t mit einer Prifung vor der Industrie-
und Handelskammer (IHK) ab.

Abschluss
Geprufte/-r Personalfachkaufmann/-frau (IHK)

Uber die DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr als
60 Jahren als gemeinnutziger Dienstleister in der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tétig.
Bundesweit sind wir mit rund 400 Schulungsstandorten
vertreten.

Unsere Mitarbeiter*innen verfligen Uber eine langjahrige
fachliche und padagogische Erfahrung. Die standige
Aktualisierung fachlicher sowie methodisch-didaktischer
Kenntnisse und Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber vier Millionen Menschen haben bis heute mit uns die
Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft verbessert
und sich weitergebildet. Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualitat

Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV (Akkredi-
tierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung)
zertifiziert und zugelassen fur die Durchfihrung von
MaBnahmen der Arbeitsférderung.

Unsere Standorte in NRW

In Nordrhein-Westfalen sind wir an Gber 70 Standorten flr
Sie da. Die genauen Starttermine und -orte fUr lhre
Aufstiegsfortbildung finden Sie auf unserer Webseite.

Vereinbaren Sie lhren persoénlichen
Beratungstermin — wir beraten Sie gerne!

DAA

Bildung schafft Zukunft.



