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Die exponentielle Entwicklung der kunstlichen Intelligenz eroffnet neue
Perspektiven fiir nahezu alle Lebensbereiche, insbesondere fiir die Bildung. Eine der groBten Starken von KI liegt in ihrer
Fahigkeit, Lerninhalte individuell auf die Be-
diirfnisse und das Tempo jedes Lernenden zu-
um den Lernprozess zu individualisieren und Lehrkrafte zu entlasten. Das zuschneiden. Im Gegensatz zu den in vielen Bil-
dungssystemen ublichen rigiden Lehrpldnen

; e : = d ermdglicht sie eine auf die individuellen Be-
der Schwelle zu einer Revolution im Bildungswesen, die tiefgreifende dirfnisse und das jeweilige Lerntempo zuge-

Veridnderungen mit sich brinw_ schnittene Lernerfahrung. Adaptive Lernplatt-
formen analysieren kontinuierlich das Verhalten,
den Fortschritt und die Stirken sowie Schwa-
chen der Lernenden. Auf Basis dieser Daten er-
folgt eine Anpassung der Lerninhalte und

Methoden in Echtzeit, um eine optimale Lern-
erfahrung zu generieren.

Algorithmen und intelligente Systeme finden bereits heute Anwendung,

Potenzial von Kl geht jedoch weit dartiber hinaus. Wir befinden uns an

Ein Beispiel fiir diese Entwicklung ist die intel-

ligente Lernplattform ,iTalk2Learn”,' welche

durch die Universitat Hildesheim, die Ruhr-Uni-

versitdt Bochum sowie das London Knowledge

Lab speziell fiir den Mathematikunterricht ent-

wickelt wurde. Die Plattform nutzt KI, um den

Lernprozess jedes Kindes individuell zu gestal-

] ten. Dazu analysiert iTalk2Learn sowohl die L6-

Anfange der Digitalisierung des Alltags g sungskompetenz der Schiilerinnen als auch
Der Mathematiklehrer des Redakteurs der Zeit- : deren verbale AuBerungen und angewendete
schrift preeview sagte seiner Klasse, als sich Strategien. Auf Basis dieser Informationen er-
Taschenrechner auch in Schulen immer mehr v folgt eine gezielte Riickmeldung sowie eine An-
durchsetzten, diese lberteuerten Gerdte bend- ¢ = passung des Schwierigkeitsgrades sowie der Art

tlge er niCht, weil er viel schneller mit seinem " der Aufgaben_ Derart]ge Systeme |egen den
Rechenschieber sei. Das Argument hort man ¥ | Grundstein fiir zukiinftige Lernumgebungen, in
heute in dhnlicher Form im Hinblick auf gene- , denen Lernende in ihrem eigenen Tempo ge-
rative KI. Man kann aber mit Sicherheit davon b fordert werden.

ausgehen, dass Kl in wenigen Jahren aus dem

A//tag der /\/Iens?hen nicht mehr wegzudenken 3 Der néchste Schritt wird darin bestehen, dass
Ist - genauso wie der Taschenrechner. Kl nicht nur den Lernstoff anpasst, sondern

auch erkennt, welche Motivationsstrategien flr
eine Person am geeignetsten sind. Lernplatt-
formen der Zukunft werden in der Lage sein,
emotionale Zustdnde zu erkennen, beispiels-
weise Frustration, Langeweile oder Interesse,
und entsprechende Anpassungen vornehmen.
Dies resultiert in einer ganzlich neuen Ausge-
staltung des hyperpersonalisierten Lernens, bei
dem jede®r einen individuellen Lehrpfad durch-
[duft, der nicht allein auf intellektuellen, sondern

auch auf emotionalen Bedurfnissen basiert.

In Zukunft kénnte jede*r Lernende von einer Kl
begleitet werden. Diese hilft nicht nur den Lehr-
stoff zu vermittelt, sondern auch, Probleme
friihzeitig zu identifizieren und gezielt Hilfe-
stellung zu geben. Dadurch wird nicht nur die




schulische Bildung verdndert, sondern auch das
lebenslange Lernen maBgeblich beeinflusst. KI
hat das Potenzial, die traditionelle, oft ineffizien-
te ,One-size-fits-all"-Bildung zu ersetzen und
damit ein vollkommen neues Lernokosystem zu
schaffen, welches sich stets den individuellen
Bedirfnissen der Lernenden anpasst.

Auch die Art und Weise der Prdsentation und
Vermittlung von Lerninhalten wird sich
mafBgeblich verdndern. Ein besonders vielver-
sprechendes Forschungsfeld ist die Integration
von Kl in immersive Lernumgebungen wie Vir-
tual Reality (VR) und Augmented Reality (AR).
Diese Technologien erlauben es den Lernenden,
sich in virtuelle Welten zu begeben, historische
Ereignisse zu erleben oder komplexe wissen-
schaftliche Experimente in einem digitalen
Raum durchzufiihren, ohne dass dabei ein Ri-
siko besteht.

Ein exemplarisches Beispiel fur diese Entwick-
lung stellt das Immersive Learning Lab (ILL) an
der FH Erfurt dar2 Das Projekt fokussiert auf
Lernen mit VR-Brillen und entwickelt innovative
Anwendungen, die fiir Lehrende, Studierende
sowie perspektivisch auch fir Schulen, Bil-
dungszentren und Unternehmen von groBem
Interesse sind. Diese Kombination von VR oder
AR mit KI fiihrt zur Konzeption intelligenter
Lernrdume, deren dynamische Anpassung an
den Fortschritt und die Bediirfnisse der Lernen-
den wesentlicher Bestandteil ihres Konzept ist.
Nichtsdestotrotz bleibt die Rolle der Lehrkrafte
von nachhaltiger Bedeutung. Die Kooperation
von Lehrkraften und Kl eréffnet ganzlich neue
Perspektiven fur eine effektivere und individu-
ellere Gestaltung des Unterrichts. Dabei werden
Lehrer*innen weniger als Wissensvermittler*in-
nen, sondern zunehmend als Mentor*innen und
Coaches agieren, die Schiilerinnen auf ihrem
Lernweg begleiten.

Die Ubernahme administrativer und repetitiver
Aufgaben wird in Zukunft maBgeblich von Kl
tbernommen werden. Routinearbeiten, wie bei-
spielsweise die Korrektur von Tests oder das
Fiihren von Anwesenheitslisten, konnen Kl-ba-
siert automatisiert werden. Dies schafft wert-
volle Zeit, welche Lehrkrdfte fir die personliche
Interaktion mit ihren Schiilerinnen nutzen kon-
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nen. Die Férderung von kreativen und kritischen
Denkfdhigkeiten, im digitalen Zeitalter von be-
sonderer Relevanz, riickt somit in den Fokus.

Die Zusammenarbeit von Lehrkraften und Kl fin-
det sich in intelligenten Tutoren-Systemen. Die
Unterstlitzung der Schilerfinnen durch perso-
nalisiertes Feedback und kontinuierliche Beglei-
tung beim Lernen stellt eine Entlastung fur die
Lehrkréafte dar, sodass sich diese auf schwierigere,
oft zwischenmenschliche Herausforderungen
konzentrieren kdnnen. Ein exemplarisches Bei-
spiel hierfur ist das K3VR-Projekt am Fraunhofer
Heinrich-Hertz-Institut.® Dieses Forschungsvor-
haben hat das Ziel, eine innovative, Kl-gestiitzte
Virtual Reality-Trainingsumgebung fiir Polizei-
krafte zu entwickeln, um deeskalierende Kom-
munikation zu trainieren. Das Projekt nutzt mul-
tisensorische Technologien und Kl-gestiitzte
Sensorauswertung, um unbewusste Korperreak-
tionen zu erfassen und einen neuen Ansatz der
Mensch-Maschine-Interaktion zu ermdglichen.

Die Zukunft des Unterrichts basiert folglich auf
einer starken Partnerschaft zwischen Lehrkraf-
ten und KI. Obgleich die Kl die Effizienz und das
individuelle Lernen fordert, bleiben die Lehrer*in-
nen der entscheidende Faktor, der emotionale
Intelligenz, soziale Kompetenz und menschliche
Werte in den Bildungsprozess einbringt.

Obgleich die Verwendung kiinstlicher Intelligenz
im Bildungsbereich eine Vielzahl von Vorteilen
mit sich bringt, sind mit ihr auch Herausforde-
rungen und ethische Fragestellungen verbun-
den. Ein wesentlicher Aspekt ist der Daten-
schutz. KI-Systeme generieren auf Basis der von
ihnen gesammelten, umfangreichen Datenmen-
gen uber die Lernenden personalisierte Lern-
wege. Die Frage, wie diese sensiblen Informa-
tionen geschiitzt und verwendet werden, ist
von hochster Relevanz. An dieser Stelle setzt
die Arbeitsgruppe ,IT-Sicherheit, Privacy, Recht
und Ethik" der Plattform Lernende Systeme* an.
Dieses Projekt beschaftigt sich damit, technische
und rechtliche Losungen fir eine datenschutz-
konforme Nutzung von KI-Systemen zu entwi-
ckeln. Das Whitepaper ,Datenschatz fir KI nut-
zen, Datenschutz mit KI wahren"® fordert die
gesetzliche Anerkennung technischer Daten-
schutzansdtze auf europdischer Ebene, um Un-
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ternehmen und Bildungseinrichtungen mehr
Rechtssicherheit beim Einsatz von Kl zu bieten.

Dariiber hinaus besteht die Mdglichkeit, dass
KI-Systeme unbewusste Vorurteile (Bias) ver-
starken, die bereits in den Daten enthalten sind.
Dies kdnnte zu einer Verschlechterung der Lern-
bedingungen flhren.

Die Gefahr einer wachsenden technologischen
Kluft ist ebenfalls real. Der Zugang zu Kl-ba-
sierten Lerntechnologien ist nicht flr alle Ler-
nenden gleichermaBen gewdhrleistet, sodass
bestehende Bildungsungleichheiten potenziell
verstdrkt werden konnten. Daher ist es wichtig,
dass die Einflihrung von Kl im Bildungsbereich
von klaren ethischen Richtlinien und Chancen-
gleichheit begleitet wird, um langfristig nach-
haltige Losungen zu schaffen.

Die Zukunft der Bildung wird in erheblichem
MaBe durch kiinstliche Intelligenz gepragt sein,
obschon sich die Entwicklung hierzu noch in
ihren Anfdngen befindet. Kl hat das Potenzial,
den Lernprozess tiefgreifend zu verdndern und
Bildung weltweit zugénglicher zu machen. In
einer langfristigen Perspektive kénnten Lern-
plattformen so weit entwickelt werden, dass
sie ein lebenslanges Lernen begleiten und sich
nahtlos an die individuellen Bedirfnisse jeder*s
Einzelnen anpassen. Diese Technologien kdnn-
ten den Bildungsprozess von den frithen Schul-
jahren bis hin zur beruflichen Weiterbildung
und darlber hinaus unterstitzen.

Wichtig bleibt indes, dass die menschlichen Ele-
mente des Lernens, wie Empathie, Kreativitat
und soziale Interaktion, in diesem technikdo-
minierten Umfeld bewahrt werden. Die Zukunft
der Bildung ist hybrid: eine Symbiose aus tech-
nologischen Innovationen und menschlicher

Betreuung.

Bildung schafft Zukunft.
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