
Integrations- und Bildungsmanagement
Für Arbeitsuchende oder Beschäftigte

Konflikte klären · Leistungsfähigkeit stärken · neue Handlungsoptionen realisieren

Zielgruppe
Dieses Beratungsangebot richtet sich zum einen an

Arbeitsuchende, die sich bereits in einer Bildungs-

maßnahme befinden und auf der Suche nach einer

Weiterqualifizierung, Ausbildung, Umschulung oder

Beschäftigung sind. Zum anderen können Beschäftigte

das Angebot in Anspruch nehmen, die sich in der

betrieblichen Erprobung, Einarbeitung oder in einer mit

Eingliederungszuschuss geförderten betrieblichen

Beschäftigung befinden, bzw. die als Beschäftigte (auch in

Mini-/Midi-Jobs) aufstockende Leistungen nach SGB II

beziehen.

Zielsetzung und Inhalte
Für Arbeitsuchende:

• Suche nach passenden Qualifizierungs- und

Bildungsangeboten und – in Abstimmung mit den

persönlichen Ansprechpartner*innen der Agenturen für

Arbeit oder Jobcentern – Vermittlung in diese Angebote

• Entwicklung von realistischen Beschäftigungs- und

Entwicklungsperspektiven auf Basis von Praxis-

erfahrungen

Für Beschäftigte:

• Stabilisierung während der Beschäftigung durch

Beratung, Begleitung

• Unterstützung während der Fort- bzw. Weiterbildung/

Umschulung, um Abbrüche zu vermeiden bzw. um

einen erfolgreichen Abschluss zu gewährleisten

Mögliche Beratungsinhalte

• Entwicklung einer realistischen Bildungs- oder

Berufsperspektive

• Veränderungs-/Entwicklungswünsche

• Klärungs- und Problembewältigungsanlässe

• Empfehlung weiterer unterstützender Maßnahmen

(z. B. ubH, psychologische Beratungsangebote etc.)



• Spannungssituationen innerhalb des familiären/

beruflichen Umfeldes

• (Rollen-)Konfliktsituationen im Betrieb bzw. beim

(Bildungs-)Träger, der die Fortbildung durchführt

• Einschränkungen in der Leistungsfähigkeit/ Gesundheit,

die im Beschäftigungsverhältnis oder in konkreten

Lernsituationen (wieder) zu Tage treten

Dauer und Umfang
• 60 Beratungseinheiten innerhalb eines Jahres

• Terrminabsprache nach persönlicher Vereinbarung

Kosten und Förderung
Das Coaching kann durch Ihre Arbeitsagentur oder Ihr

Jobcenter gefördert werden.

Über die DAA
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr als

60 Jahren als gemeinnütziger Dienstleister in der

beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tätig.

Bundesweit sind wir mit über 400 Schulungsstandorten

vertreten.

Unsere Mitarbeiter*innen verfügen über eine langjährige

fachliche und pädagogische Erfahrung. Die ständige

Aktualisierung fachlicher sowie methodisch-didaktischer

Kenntnisse und Fähigkeiten ist durch deren regelmäßige

Weiterbildung gewährleistet.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist fest in unserer

Unternehmensphilosophie verankert. Dafür wurde uns das

Siegel "Beruf und Familie" verliehen. Unsere Coaches und

Berater*innen sind Expert*innen in diesem Bereich.

Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualität
Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV

(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung

Arbeitsförderung) zertifiziert und zugelassen für die

Durchführung von Maßnahmen der Arbeitsförderung.

Standorte in NRW (Gebiet Nord)
DAA Bad Oeynhausen
Buddestraße 11 · 32547 Bad Oeynhausen

DAA Bielefeld
Herforder Straße 76 · 33602 Bielefeld

DAA Coesfeld
Friedrich-Ebert-Straße 20 · 48653 Coesfeld

DAA Detmold
Ohmstraße 6 a · 32758 Detmold

DAA Dortmund
Hohe Straße 1 · 44139 Dortmund

DAA Gelsenkirchen
Grasreinerstraße 1 - 3 · 45879 Gelsenkirchen

DAA Gütersloh
Prekerstraße 56 · 33330 Gütersloh

DAA Hamm
Goethestraße 8 · 59065 Hamm

DAA Herford
Auf der Freiheit 1 - 3 · 32052 Herford

Kreishausstraße 9 (mit Termin)

DAA Iserlohn
Vödeweg 9 - 11 · 58638 Iserlohn

DAA Lüdenscheid
Lennestraße 3 · 58507 Lüdenscheid

DAA Lüdinghausen
Blaufärbergasse 6 · 59348 Lüdinghausen

DAA Minden
Lindenstraße 44 · 32423 Minden

DAA Münster
Friedrich-Ebert-Straße 181 - 183 · 48153 Münster

DAA Oberhausen
Duisburger Straße 375 · 46049 Oberhausen

DAA Recklinghausen
Kunibertistraße 34 · 45657 Recklinghausen

Information und Beratung
Um Sie umfassend über Angebot sowie Zulassungs-

voraussetzungen zu informieren, vereinbaren Sie bitte

telefonisch mit uns Ihren persönlichen Beratungstermin.

Kontaktieren Sie uns – wir beraten Sie gerne!

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA NRW · Gebiet Nord

Herforder Straße 74 ∙ 33602 Bielefeld

Information und Beratung

✆ 0800 1144123  ✉ info.nrw@daa.de

www.daa-nrw.de

Stand: 04/2023


